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Von unserem Vater 1963 als Einmannbetrieb gegründet, haben 
wir uns bis heute zu einem kleinen mittelständischen Unter-
nehmen mit knapp 100 Mitarbeiter entwickelt. Als überzeugtes 
Familienunternehmen sind wir stolz, dass bereits die dritte 
Generation bei uns mitarbeitet und Verantwortung übernimmt. 
60 Jahre leidenschaftliches „Holzhandwerk“ liegt hinter uns. 
Wir sind optimistisch und zuversichtlich, wie eh und je, dass wir 
auch in Zukunft ein erfolgreiches Schreinerunternehmen sein 
werden. 
 
Unsere Stammbelegschaft ist unser wertvollstes Gut und mit 
unseren 18 Auszubildenden sichern wir den Fortbestand des 
Unternehmens nachhaltig. Auch wenn sich das Schreinerhand-
werk in den vergangenen Jahrzehnten verändert hat, wenn 

Digitalisierung und Automation Einzug gehalten haben – es sind 
weiterhin die Menschen, die den Unterschied ausmachen, um 
die Qualität zu erzeugen, die Sie als Kunde von uns erwarten.
 
Freuen Sie sich mit uns auf weiterhin viele neue Projekte,  
spannende Herausforderungen und auf noch viele gemeinsame 
Jahre mit Ihrer Schreinerei Daxenberger. Erfahren Sie in den 
Dax-Einblicken was war, was ist und was sein wird. 60 Jahre 
Daxenberger ist Geschichte, Gegenwart und Zukunft. 
Viel Freude beim Durchblättern!
 
Simon, Bernhard und Sepp Daxenberger 
mit dem gesamten Daxenberger-Team.
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60 Jahre Schreinerei Daxenberger.
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Der „Tag des Schreiners“ ist nicht nur ein Termin in unserem Kalen-
der, für uns ist er fester Bestandteil im Jahresverlauf. Mittlerweile 
begeistern wir an beiden Tagen mehr als 2000 Besucher von nah 
und fern. Wir wären nicht die Schreinerei Daxenberger, wenn 
diese zwei Tage nicht am Ende für jeden unserer Besucher etwas 
Besonderes sind, ob in unserer Ausstellung oder in der Werkstatt – 
für jeden ist etwas geboten. Auch die jüngsten Besucher kommen 

nicht zu kurz. Beim Basteln im „Holzkasten“, beim Schminken 
durch unseren Zauberclown Manuela, oder beim Bestaunen der 
ferngesteuerten Minitrucks schlagen die Kinderherzen sicher 
höher. 
 
Wir laden Sie sehr herzlich ein, um mit uns zu feiern und Ihnen 
unser Handwerk zu präsentieren!

Tag des Schreiners am 11. und 12. November 2023 
Tradition verpflichtet.
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Die Zeiten ändern sich und das ist, wie wir meinen, auch gut so. 
So wie sich Maschinen, unser Arbeitsalltag und die Abläufe in 
den letzten 60 Jahren geändert haben, so entwickelt sich auch 
die Mobilität weiter. Als innovative Schreinerei haben wir seit 
2021 ein E-Mobilitätskonzept mit zwölf E-Fahrzeugen im Einsatz. 
Aktuell starten wir mit weiteren fünf „öffentlichen Ladepunkten“ 
den nächsten Schritt in eine klimaneutrale Zukunft und freuen 
uns über viele externe Ladekunden. 
 
Den Großteil der dafür notwendigen Energie liefert die haus-
eigene Photovoltaikanlage. Um die erzeugte Energie optimal zu 
nutzen, haben wir ein ausgeklügeltes Energie-Steuerungssystem 
erarbeitet. Mit der Entscheidung zur nachhaltigen E-Mobilität 
haben wir uns für eine Investition entschieden, die für einen 

kleinen mittelständischen Betrieb mit knapp 100 Mitarbeitern 
nicht selbstverständlich ist. Im Sinne einer nachhaltigen Zukunft 
leisten wir damit einen weiteren Beitrag zur CO2-Reduzierung im 
Unternehmen. 
 
Unser Unternehmen hat bereits in anderen Bereichen schon lange 
gute Erfahrungen mit nachhaltigen Lösungen gemacht: Für Heiz-
wärme im Winter sorgt die hauseigene Hackschnitzelheizung, 
welche eigene Holzreste aus der Schreinerei verarbeitet. Strom 
erzeugt die bereits 2003 installierte Photovoltaikanlage mit 250 kW 
und neben dem neuen E-Fuhrpark fahren auch unsere Stapler im 
Unternehmen schon lange elektrisch. Am Ende spielt auch das 
Handwerk eine zentrale Rolle bei der Energiewende.

Handwerk trifft E-Mobilität
Nachhaltige Zukunft.
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Sehr erfreulich entwickelt sich das Schulprojekt in Malawi, das wir 
seit nun 10 Jahren durch eine Tombola an unserem „Tag des Schreiners“ 
mit einem Großteil des Erlöses daraus unterstützen. Franziska 
und Matthias Eder bauen zusammen mit dem Pfarrverband Seeon/ 
Seebruck/Truchtlaching in einem der ärmsten Länder der Welt 
eine Dorfschule. Dazu muss man wissen, Mkhukhi in der Zentral-
region Malawi’s war bisher völlig unterversorgt und Bildung ein 
nur schwer erreichbares Gut. Durch den guten Ruf der Schule wird 
das ganze Dorf aktuell an das öffentliche Stromnetz angeschlossen; 
bis dato wurde das Leben durch die Sonne gesteuert. 
Nach dem Bau des ersten Schulgebäudes mit zwei Räumen für 

ursprünglich 200 Kinder in den Jahren 2011/12 und eines Lehrer- 
hauses 2013 folgten in den weiteren Jahren vier neue Schulgebäude 
und sechs Lehrerhäuser, also ein kleiner, richtiger Schulcampus.
Dieses Jahr war es dann soweit. Pünktlich zum 1o-jährigen Jubi-
läum fuhren wir, Sepp und Monika Daxenberger, zusammen mit 
Hans und Margot Eder aus Seebruck nach Malawi, um uns von den 
Fortschritten in Mkhukhi selbst zu überzeugen.
Der Empfang war überwältigend. Neben den Hauptpersonen, den 
600 Kindern mit ihren Eltern aus Mkhuhi und den umliegenden 
Dörfern kamen auch mehrere Prominente und eine Abordnung aus 
dem Bildungsministerium von Malawi. 

10 Jahre Malawi
Soziales Engagement, ohne wenn und aber.

Eine große Ehre war die Ansprache des Oberhäuptlings der Region, 
der noch 50 Häuptlinge unter sich hat. Von ihm kam das Versprechen, 
die Schule weiterhin zu unterstützen, u.a. mit einem Grundstück 
für neue, weitere Lehrerhäuser.
Dieses Erfolgsmodell muss weitergeführt werden. In Zukunft sollen 
Stipendien für weiterführende Schulen finanziert werden. Ziel ist es, 
dass möglichst viele Kinder einen guten Abschluss erreichen und 
möglicherweise sogar auf eine Universität oder auf ein College 
wechseln können.
Die Aufgaben in Malawi sind also noch nicht zu Ende, und somit 
geht unser finanzieller Einsatz und der des Pfarrverbandes und 

der Frauengemeinschaft Truchtlaching weiter. An dieser Stelle 
möchten wir uns im Namen der Familie Eder und den Kindern aus 
Malawi bei Ihnen für die jährliche Teilnahme an der Tombola recht 
herzlich bedanken!

Aber auch in Deutschland gibt es Kinder, die Hilfe benötigen 
und so spenden wir entweder direkt, vermittelt durch Bekann-
te, an notdürftige Familien, oder beteiligen uns zusammen 
mit dem Fachverband Schreinerhandwerk Bayern bei der Aktion 
Sternstunden.



1312

Daxenberger feiert 
Tradition verbindet.

Ein Haus zu bauen ist immer eine besondere Sache für jeden Bau-
herrn. Wir sind gerne mit dabei, wenn der Rohbau Form annimmt 
und bei der Hebfeier das Haus „getauft“ wird. Und weil wir in Bayern 
sind, feiern wir das so, wie es bei uns der Brauch ist. 

In bayerischer Tracht, mit Musik, Goaßlschnalzern und Schuh-
plattlern. Tradition verbindet, auch oftmals für längere Zeit, 
denn wir begleiten unsere Bauherrn bis Ihr Traum vom eigenen 
Heim vollendet ist. 
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Auch dieses Jahr haben wir einigen jungen Mädchen beim „Girl`s Day“ 
einen Einblick in unser Schreinerhandwerk ermöglicht. Nach einer 
Führung durch unseren Betrieb ging es an die Arbeit. Unter Anleitung 
eines Schreinermeisters fertigten die Mädchen voller Eifer ein Brot-
zeitbrett und eine Schmuckschatulle. Natürlich wurde zwischendurch 
auch Brotzeit gemacht und viel fachgesimpelt. 
 
Den strahlenden Gesichtern zu entnehmen, hat es allen Beteiligten 
viel Freude bereitet. 

Girl's Day 2023 
Women Power.

Zum ersten Mal waren wir auf der Ausbildungsmesse in Trost-
berg, organisiert über die Wirtschaftsförderung des Landkreises 
Traunstein. Hier konnten sich zahlreiche Schüler und ihre Eltern 
über die verschiedensten Ausbildungsmöglichkeiten im Landkreis 
informieren. Die anwesenden Ausbildungsbetriebe zeigten, was 
hinter den angebotenen Berufen steckt und welche Entwicklungs-
perspektiven damit verbunden sind. 
 

Als regionaler Familienbetrieb sichern wir mit vielen Auszubil-
denden den Fortbestand unseres Unternehmens, 20% unserer 
Belegschaft sind Azubis. Seit dem Gründerjahr 1963 haben wir 
schon mehr als 160 Lehrlinge ausgebildet, für eine Schreinerei  
n unserer Größe sicher eine beachtliche Anzahl. Lehrlinge zu 
bekommen, ist heute kein Selbstläufer mehr. Wir nutzen alle Mög-
lichkeiten, um junge Menschen für unseren Beruf zu begeistern, 
die Ausbildungsmesse ist eine davon.

Ausbildungsmesse 
Auftritt für unseren Nachwuchs.
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Unsere Lehrlinge
Schreiner und technische Produktdesigner.

Wir freuen uns mit allen unseren zahlreichen Auszubildenden auf ein spannendes und erfolgreiches 
Ausbildungsjahr 2023/2024.
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Freisprechungsfeier
Sieben auf einen Streich und zwei Innungssieger

Wir gratulieren allen unseren Prüflingen zu ihrem erfolgreichen 
Bestehen! 
Sie können alle auf ihre Ergebnisse ausgesprochen stolz sein!
Wir sind es auf jeden Fall. Denn einmal mehr zeigt es sich, dass 
wir bei der Schreinerei Daxenberger mit unseren Auszubildenden 
zu den Besten in Bayern gehören. 

Darunter auch unsere beiden Innungssieger: Josef Schneider 
bei der Schreinerinnung in Mühldorf und Simon Wamsler bei der 
Schreinerinnung in Traunstein. Simon wurde zudem mit dem 
Bayerischen Staatspreis für seine hervorragende und innovative 
Leistung ausgezeichnet. 
Wir wünschen euch allen viel Erfolg auf eurem weiteren Weg! 

Ines Herner  
Abschlussarbeit: Projektentwicklung ei-
nes höhenverstellbaren Schreibtisches

Philipp Leuthold 
Gesellenstück:  
Highboard

Monika Kaffl
Gesellenstück:  
Sideboard

Paul Gründler
Gesellenstück:  
Vitrine

Zoe Wewel
Gesellenstück: 
Schminktisch

Josef Schneider
Gesellenstück:  
Couchtisch

Simon Wamsler
Gesellenstück:  
Barschrank

Innungssieger Josef Schneider und Bernhard Daxenberger Innungssieger, Staatspreis-Träger und Belobigung „Die Gute Form“: 
Simon Wamsler mit Ausbildungs-Paten Markus Heinzmann
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Lehrlingsausflug 2023
Von Anfang an.

Gemeinsame Aktivitäten außerhalb des Arbeitsplatzes sind sehr 
wichtig, so haben wir zum besseren Kennenlernen wieder einen 
Ausflug mit unseren Auszubildenden unternommen. Dieses Jahr 
ging es zum Paintball nach Salzburg. Die Lehrlinge, vom BGJ bis 
zum vierten Lehrjahr, wurden mit Schutzkleidung und Maske aus-
gestattet - und schon ging es los. Schnell war klar, wie wichtig 

das Team ist. Man muss sich aufeinander verlassen und sich 
gegenseitig unterstützen, um erfolgreich zu sein. Teamgeist und 
Spaß im Spiel sowie in der Ausbildung - das macht unsere Mann-
schaft aus. Den actionreichen Tag haben wir beim Schnitzelwirt 
in Aufham gemeinsam ausklingen lassen. 
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Innenarchitektur und Produktdesign
Entwurf, Planung, Ausarbeitung. 

Egal ob bei großen oder kleinen Projekten, ob ein gesamtes 
Haus oder nur ein einzelner Raum, unsere Innenarchitekten und 
technischen Produktdesigner sind oft das Bindeglied zwischen 
Ihnen als Auftraggeber, Ihren Architekten und Innenarchitekten 
und unseren ausführenden Projektleitern. 

Wir beraten Sie gerne persönlich bei uns in der Schreinerei, 
kommen auf Wunsch zu Ihnen nach Hause oder koordinieren 
alles Nötige mit Ihren Architekten. Natürlich bieten wir Ihnen 
auch die Möglichkeit direkt mit uns zu planen, einfach so, wie 
es für Sie am besten ist.
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So sehen Gewinner aus 
Thalhofer Innovationspreis 2023

Egal ob Schreiner, Bürokaufleute oder Technische Produktdesigner...

Einmal mehr konnten wir, wie in den vergangenen Jahren, den vom Dachverband des Schreinerhandwerks Bayern 
ausgelobten Thalhoferpreis, welcher von der Thalhofer Holzzentren GmbH & Co. KG gestiftet wird, gewinnen und 
nach Seeon bringen. Der Wettbewerb, bei dem alle Schreiner in Bayern mitmachen können, stand dieses Jahr unter 
dem Motto „Mutig in den Medien“ – und das sind wir!
Ein besonderes Highlight war noch dazu die Vorstellung der neuen Blauen-Couch des Bayerischen Rundfunks. 
Wer kennt sie nicht, die berühmte Couch von Bayern 1, auf der in Zukunft wieder Dominique Knoll und Thorsten Otto 
Persönlichkeiten aus Sport, Literatur und Entertainment interviewen werden. Jetzt waren es aber wir, die Thalhofer- 
preis Gewinner von der Schreinerei Daxenberger, die als erste auf der berühmten, neu designten Couch Platz nehmen 
durften.

hinten v.L.: Martin Vilgertshofer (Jury-Mitglied) und Stefan Thalhofer (Thalhofer OHG), 
vorne Fa. Daxenberger mit v.L. Georg Lampersperger, Simon jun. Daxenberger, Josef Daxenberger, 
Simon Daxenberger, Bernhard Daxenberger
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Unterschiede schaffen
seit 1963
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Erfolgsgeschichte „Daxenberger“ 
Weit über Bayern hinaus. 

Unsere Landschaft ist fast zu schön, um an Arbeit zu denken, aber 
vermutlich ist das auch der Grund, warum unsere Möbel so be-
sonders sind, so einzigartig wie die Region, in der sie gemacht 
werden.
Der Chiemgau und Seeon in mitten des bayerischen Voralpengebiets. 
1963 gründete unser Vater in der Nachbarortschaft von Seeon, in 
Truchtlaching, seine kleine Schreinerei und von da an war eines 
klar, wir Daxenberger sind Schreiner mit Leib und Seele. Seit damals 
hat sich viel getan und wir haben uns und unseren Betrieb ständig 
weiterentwickelt und vergrößert. 
 

Wir mussten uns von unseren geliebten Eltern verabschieden, 
gleichsam ist aber bereits die nächste - die dritte - Generation 
am Start, die unseren Namen und die Schreinerei mit neuen Ideen 
und Projekten in die Zukunft führen wird. 
Von der Firmengründung im Jahr 1963 als Einzelunternehmer 
sind es bis heute knapp 100 Mitarbeiter und davon 18 Auszubil-
dende, die mit Liebe zum Detail, Fachwissen Möbel für höchste 
Ansprüche herstellen. 
Aus der kleinen Schreinerei vor 60 Jahren ist ein leistungsstarkes, 
modernes Unternehmen mit der bekannten „Daxenberger Qualität“ 
geworden.
 

1963  
Die erste Werkstatt in Truchtlaching 
auf dem Lackner-Sacherl.

1968
Familie Daxenberger  
in zünftiger Tracht.

2013
Die Fassade unseres Büro- und  
Ausstellungsgebäudes erstrahlt  
im neuen auffälligen Look.

2013
Die dritte Generation –  
neue Ideen und Impulse.

2013
Wir bedanken uns für  
50 Jahre Treue.

2009  
Abschied von Firmengründer  
Josef Daxenberger sen.

1996
Eröffnung des neuen  
Firmengeländes in Seeon.

1981
Die junge Belegschaft mit  
Firmengründer Sepp Daxenberger.

1988
Letzter großer Werkstattneubau  
in Truchtlaching.

1989
Bernhard, Simon, Sepp sen. 
und Sepp jun.

2015
Bankraumoptimierung.
Umbau und Optimierung  
des Plattenlagers und  
Massivholzbereichs.

2021
Unser tatkräftiges Team.  

2 JAHRE

S E E O N

2022
Bastian Daxenberger übernimmt 
Geschäftsleitung Verkauf, 
Simon jun. übernimmt den 
Bereich Kapazitätsplanung. 

2023
Wir feiern 60 Jahre 
Schreinerei Daxenberger



3130

Standort- und Mitarbeiterentwicklung sichern unsere Zukunft. 
Darum investieren wir seit 60 Jahren ständig in Gebäude, Ma-
schinen und in unsere Belegschaft. Heute gehen wir Wege, die 
zur Zeit der Firmengründung noch nicht denkbar waren. Ob in der 
Beratung und Visualisierung, in der Planung und Koordination 
von Projekten oder anschließend in der Arbeitsvorbereitung und 
Fertigung, bis hin zur Endmontage, nutzen wir moderne Werkzeuge, 
spezielle Branchensoftware, CNC-Programme und Maschinen, um 
alle Arbeitsabläufe effektiv und effizient zu gestalten.
 
Eine Entwicklung, die vor Jahrzehnten nicht vorstellbar war, aber 
heute in einer modernen kleinen mittelständischen Schreinerei 
zum aktuellen Auftritt gehören. Bekannt zu sein als die Marke 
„Daxenberger“, am Markt präsent zu sein, mit innovativen Kon-
zepten, kreativen Lösungen und modern in der Wahrnehmung von 
Kunden und Bewerbern, ein Anspruch der sich auch bei uns in den 
letzten 60 Jahren immer weiterentwickelt hat.    
 
Doch am Ende sind es die Menschen, unsere Mitarbeiter, die 
tagtäglich die Qualität erzeugen, die unsere Kunden begeistert. 
Wissenstransfer von unseren „Alten“ auf die „Jungen“, perma-
nente Fort- und Weiterbildungen und nachhaltige Ausbildung 
sind fester Teil unserer Unternehmensphilosophie geworden. 

Unternehmensphilosophie 

Qualität verpflichtet.
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Qualitätssiegel Dax-Pinselstrich
Traditionelle Handarbeit.

Wir arbeiten handwerklich perfekt, bei uns gibt es beispielsweise noch 
den Pinselstrich mit der Hand. Das heißt tatsächlich, wie streichen mit 
einem Pinsel – wenn der Kunde dies wünscht – so wie früher. Das ist die 
unverwechselbare Handschrift unseres exzellenten Handwerkers.
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Das sind wir...
eine Familie, ein Unternehmen,
heute und in Zukunft!
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„Griaß Gott“ bei uns in Seeon    
Empfang und Verwaltung.

Unser Verwaltungsgebäude, entworfen und gebaut nach dem traditionellen Markenzeichen der Schreinerinnung, 
der orange Würfel. Alle Räume sind lichtdurchflutet, offen gestaltet und modern ausgestattet. Im Erdgeschoß 
befindet sich unsere Telefonzentrale mit Kundenempfang und Bauernstube, sowie die gesamte Küchenausstellung. 
Im ersten Obergeschoss verteilen sich etliche Büroräume, auf den großzügigen Fluren sind die aktuellen Gesellen-
stücke ausgestellt. Unser großer, modern ausgestatteter Besprechungsraum, sowie unsere Massivholzboden- und 
Bauelemente-Ausstellung befinden sich im zweiten Obergeschoss. 
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Das können wir... 

durch 60 Jahre Erfahrung und Liebe zur Perfektion
Wir sind Schreiner aus Leidenschaft. Handwerker, die ihr Handwerk bestens verstehen, 
und das sieht und fühlt man in jedem unserer Möbel, in jedem unserer Projekte. 
Egal, ob ein Einzelstück, eine Wohnung, ein ganzes Haus oder – wie hier – der Showroom 
von BORA in München. 
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Beste Schreiner-Qualität
aktuelle Projekte
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Harmonie und Eleganz
Einfach Wohlfühlen.  

Ein Haus vollständig auszustatten, von der Eingangstür, den 
Böden bis hin zum kompletten Innenausbau ist immer eine Auf-
gabe, die wir besonders gerne annehmen und mit viel „Schrei-
nerstolz“ umsetzen. Zusammen mit dem Bauherrn entstand 
ein in seiner Gesamtheit wunderschönes Haus. Das großzügige 
Treppenhaus mit der geschwungenen Treppe, der erste Blickfang 

beim Eintreten. Die in grau gehaltenen Einbauten, die Küche mit 
Marmorarbeitsplatte, das Bad, einfach alle Details- und Ausstat-
tungselemente unterstreichen die feine, edle Architektur dieses 
Hauses. Hinter jeder im „Dax-Pinselstrich“ veredelten Zimmer-
türe verbirgt sich ein anderes Juwel des Gebäudes, das Highlight 
aber kommt zum Schluss: Der Weinkeller. 
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Villa
Zwei Stadthäuser in direkter Nachbarschaft.  

Es kommt nicht oft vor, dass zwei Aufträge in direkter Nachbarschaft 
liegen. Beide Male durften wir in Zusammenarbeit mit Planern, 
Architekten und Statikern die Gesamtplanung, über die Bauleitung 
bis hin zur kompletten Ausführung, abwickeln. Im Rahmen einer 
energetischen Sanierung entstand so jeweils ein neuwertiges 
Niedrigenergiehaus im Auftritt einer stilgerechten Villa, alles aus 
einer Hand. Die Schreinerarbeiten sind in beiden Villen, 
vom Eingang bis zum Dachgeschoss, mit viel Liebe zum Detail 
und ehrlicher Handwerkskunst gefertigt. 
Ein Highlight ist sicher auch die Veredelung sämtlicher 
Holzoberflächen mit dem handwerklichen 
„Dax-Pinselstrich“.  
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Villa
Perfekt renoviert.  

Öffnet der Besucher die Haustür, wird er von heller, farbenfroher 
Eleganz empfangen. Jeder Raum ist in seiner Art genau überlegt, 
harmonisch aufeinander abgestimmt und mit hochwertigen Möbeln 
ausgestattet. Dazu kommen Naturholz-Böden, Vollholz-Wand- 
verkleidungen, Heizkörperverkleidungen und die Zimmertüren. 
Der Außenbereich überzeugt mit stilgerechter Haustüre und 
Fenstern, die wir als „Fassadenmöbel“ bezeichnen. Alles traditionell 
handwerklich gefertigt in der bekannten Daxenberger Qualität 
und veredelt mit unserem „Dax-Pinselstrich“. Die Villa, in seiner 
Gesamtheit, ein Erlebnis für die Sinne. 
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Design aus einem Guss   
So klar und schön

Zusammen mit den Innenarchitekten und Designern von 
„Mavita“ entstand hier ein absolutes Designobjekt – alle 
Möbel, Materialien und Farben perfekt aufeinander ab-
gestimmt.
Zurückhaltung und Klahrheit, unterstrichen durch feine 
Akzente, bestimmen die Wahrnehmung, von der Eingangs-
tür bis zum Schlafzimmer. Weniger ist mehr.
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Eine Wohnung zum Verlieben   
Klar, gerade und gemütlich

Harmonische Farben und Materialien, von der Wandbespannung aus 
Stofftapete über den Eichen Vollholz-Boden bis zu den zurückhalten-
den Einbaumöbeln in Lichtgrau, bestimmen das ganze Ambiente dieser 
Wohnung.
Einmal mehr ein Beispiel für zeitlose Eleganz und einen modernen 
Lebensstil.
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Dachgeschoss   
Ruhig und einladend.

Hier will man gerne nach Hause kommen, 
den Holzboden unter den Füßen spüren, 
die Gelassenheit der ganzen Wohnung in 
sich aufnehmen und entspannen. So einfach 
kann schönes Wohnen sein. Holz, Leder, 
Marmor perfekt in Harmonie gebracht, 
mit Liebe zum Detail verarbeitet, vom Wohn- 
bereich über die Küche bis hin zum Bad.
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Wir sind im „urigen“, privaten Besprechungsraum einer unserer Kunden.
In seinem eigentlich modernen und sachlichen Bürobau findet der Besucher diese 
Oase der Gemütlichkeit. Gezinkte Wandbalken, Gasthausstühle, der rustikale Boden,
Wände mit echtem Heu belegt und die Treppe zu einer kleinen Empore mit Balkon
sind perfekt aufeinander abgestimmt . Und wenn wir ehrlich sind, an der Bar oder der 
einladenden Eckbank, da laufen Besprechungen gleich noch mal so gut.

Alm im Unternehmen
Laptop trifft Lederhose
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après Louise 
Heidi Daxenberger goes interior.

Einfach schöner Wohnen, Schenken und Genießen. Unter diesem Motto eröffnete 
Heidi Daxenberger im Frühjahr 2023 ihren neuen Concept Store am Taubenmarkt 
in Traunstein.
Hier entstand ein Wohlfühlambiente auf 2 Ebenen mit ausgesuchten Möbeln, 
Wohnaccessoires und Feinkost. Ein wirklich gelungenes Konzept.
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Ein Familienunternehmen
seit 1963
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Die Familientradition setzt sich fort, Schritt für Schritt 
übernehmen unsere „Jungen“. Ab Januar steigt Bastian 
in die Geschäftsführung auf, Simon jun. wird zum Proku-
risten ernannt.  

v.l. Simon sen., Bastian, Bernhard, Simon jun. und 
Sepp Daxenberger

Daxenberger
Nächste Generation.
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